 „Aktywny rodzic i szczęśliwe dziecko – subregion elbląski” nr RPWM.10.04.00-28-0016/22

Grupa docelowa:
1. osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, pozostające poza rynkiem pracy ze względu na                      
    obowiązek opieki nad dziećmi do lat 3,
2. osoby pracujące (w tym prowadzące własną działalność gospodarczą), sprawujące opiekę nad 
     dziećmi do lat 3.

Warunki do spełnienia przez Kandydata do Projektu:
- sprawowanie opieki nad dzieckiem od ukończenia przez dziecko 20. tygodnia życia do 3 roku życia,
- zamieszkiwanie na obszarze subregionu elbląskiego, na terenie powiatów: braniewski, elbląski, 
  miasto Elbląg,
- osoba bezrobotna lub bierna zawodowo musi znaleźć zatrudnienie w okresie do 6 miesięcy od 
   przystąpienia do Projektu.

Warunki do pełnienia przez nianię:
- niania musi być osobą pełnoletnią, 
- nianią nie może być rodzic bądź opiekun dziecka, nad którym sprawowana będzie opieka,
- niania musi posiadać aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne lub wykonać je przed 
  podpisaniem umowy uaktywniającej (ze wskazaniem opieka nad dzieckiem).

Korzyści:
- refundacja wynagrodzenia niani (najpierw rodzic/opiekun opłaca wynagrodzenie niani z własnych 
  funduszy następnie wnioskuje o refundację poniesionych kosztów), kwota wynagrodzenia dla niani 
  do czerwca 2023 r. 3490,00 zł brutto oraz od lipca 2023 r. 3600,00 zł brutto za pełen miesiąc
- wkład własny rodzica/opiekuna to jedynie 320 zł na miesiąc.

Wymagane dokumenty (dostępne również na stronie www.art-com.pl): 
- poprawnie wypełniony formularz wraz z załącznikami (zgodnie z Regulaminem rekrutacji i 
  uczestnictwa w Projekcie),
- kopia aktu urodzenia dziecka,
- zaświadczenie o dochodach obojga rodziców,
- zaświadczenie z Powiatowego Urzędu Pracy o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna (o ile 
  dotyczy),
- kopia orzeczenia lub innego dokumentu poświadczającego niepełnosprawność rodzica i/lub dziecka 
  (o ile dotyczy),
- zaświadczenie z zakładu pracy o przebywaniu na urlopie związanym z opieką nad dzieckiem (o ile 
   dotyczy),
- zaświadczenie z ZUS (osoby bezrobotne i bierne zawodowo).


Kontakt do Biura Projektu
tel. 513-776-866
e-mail e.durecka@eprojekty.info








1. Zakwalifikowanie się Uczestnika do Projektu.
2. Podpisanie Umowy uczestnictwa w Projekcie.
3. Badania sanitarno-epidemiologiczne niani.
4. Podpisanie umowy uaktywniającej z nianią.
5. Zgłoszenie się Uczestnika do ZUS’u jako płatnik oraz zgłoszenie niani jako ubezpieczonego.
6. Potwierdzenie zgłoszenia przesłać do Biura Projektu wraz z kopią umowy uaktywniającej.
7. Po przepracowanym miesiącu następuje rozliczenie z nianią (rachunek pomocniczy do przygotowania rozliczenia zostanie przesłany Uczestnikowi przez Koordynatora Projektu).
8. Do 10-go dnia miesiąca następującego po miesiącu, którego rozliczenie dotyczy należy wypłacić wynagrodzenie niani.
9. Do 20-go dnia miesiąca następującego po miesiącu, którego rozliczenie dotyczy należy złożyć deklarację DRA wraz z załącznikami i dokonać rozliczenia z ZUS’em.
10. Po skompletowaniu dokumentacji:
- wniosek refundacyjny o wypłatę,
- potwierdzenie przelewu zapłaty wynagrodzenia niani,
- rachunek do umowy uaktywniającej,
- oświadczenie o ilości przepracowanych godzin przez nianię,
- DRA wraz z załącznikami,
- potwierdzenie zapłaty zobowiązania wobec ZUS’u,
Następuje refundacja kosztów wynagrodzenia niani na konto Uczestnika Projektu.
