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Projekt  „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie braniewskim (VI)”

 współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

Braniewo, dnia……………………………

…………………………………………………

Imię i nazwisko

………………………………………………… 

………………………………………………… 


Adres zamieszkania

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 

ul. Kościuszki 118, 14-500 Braniewo

WNIOSEK ROZLICZENIOWY

dotyczący faktycznie poniesionych kosztów opieki  nad dzieckiem lub dziećmi do lat 7
(Wniosek należy złożyć w terminie do 15 dnia następnego miesiąca po miesiącu którego dotyczy rozliczenie)
Na podstawie art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021, poz. 1100 z poźn. zm.) zwracam się z prośbą o dokonanie refundacji  poniesionych przeze mnie kosztów opieki nad dzieckiem/dziećmi do lat 7 w związku z realizacją stażu:
1. ……………………………………………………………………………………………………………………………..………………..

(imię i nazwisko dziecka, data urodzenia, adres zamieszkania)

2. …………………………………………………………………………………………………………………………………….………..

(imię i nazwisko dziecka, data urodzenia, adres zamieszkania)

3. …………………………………………………………………………………………………………………….………………………..

(imię i nazwisko dziecka, data urodzenia, adres zamieszkania)

Za okres od ……………….....….. do …………….…....…… r. z tytułu opieki poniosłam(em) koszty 
w wysokości ................................ zł. 
Jednocześnie oświadczam, że osiągnęłam(em) w miesiącu ……………………………. 2022 r. przychód 
w wysokości ……………………………… zł.
Wnioskowaną kwotę refundacji proszę przekazać na rachunek bankowy:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Jednocześnie oświadczam, iż koszty opieki nad dzieckiem lub dziećmi do lat 7 nie są finansowane z innych środków publicznych.
…………………………………………………..

podpis wnioskodawcy

W załączeniu przedkładam:
1) Dokumenty potwierdzające wysokość poniesionych kosztów z tytułu opieki nad dzieckiem/dziećmi 
2) Kserokopia listy obecności za miesiąc rozliczeniowy

Pouczenie: Zgodnie z Art. 61. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach ryku pracy - Bezrobotnym, o których mowa w art. 49 pkt 5 (tj. bezrobotnym posiadającym co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia), starosta może, po udokumentowaniu poniesionych kosztów, refundować koszty opieki nad dzieckiem lub dziećmi do lat 7 w wysokości uzgodnionej, nie wyższej jednak niż połowa zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1, na każde dziecko, na opiekę którego poniesiono koszty, jeżeli bezrobotny podejmie zatrudnienie lub inną pracę zarobkową lub zostanie skierowany na staż, przygotowanie zawodowe dorosłych lub szkolenie oraz pod warunkiem osiągania z tego tytułu miesięcznie przychodów nieprzekraczających minimalnego wynagrodzenia za pracę.
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