	Adnotacje PUP:





Miejscowość…………………………………….. data……………………………


Powiatowy Urząd Pracy w Braniewie


WNIOSEK O BON NA KSZTAŁCENIE USTAWICZNE
osoby bezrobotnej lub poszukującej pracy

	NAZWISKO I IMIĘ 



	PESEL: 
(w przypadku braku Pesel,  seria i nr dok. potwierdzającego tożsamość.)
(w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość)

	Adres zamieszkania: 



	Adres do doręczeń:



	Adres elektroniczny:


	Nr telefonu:


	W ostatnich 3 latach skorzystałem/-am z form pomocy, o których mowa w art. 99 ust. 1 pkt 1–4, 6 i 7 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia tj. [zaznaczyć właściwą odpowiedź tak/nie]:
	TAK
	Nie

	1) na wniosek bezrobotnego lub poszukującego pracy wybranego szkolenia:         
	
	

	2) szkolenia zamawianego przez starostę:                     
	
	

	3) kosztów potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub kosztów uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności:               
	
	

	4) bonu na kształcenie ustawiczne:       
	
	

	6) opłaty pobieranej za postępowanie nostryfikacyjne albo postępowanie, o którym mowa w art. 327 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce:    
 
	
	

	7) opłaty za przeprowadzenie postępowania i wydanie decyzji w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego albo do podejmowania lub wykonywania działalności regulowanej, o której mowa w art. 14 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w państwach członkowskich Unii Europejskiej:

	
	

	W ramach bonu na kształcenie ustawiczne wnioskuję o finansowanie: 
(właściwe zaznaczyć):
▢ koszt należny instytucji szkoleniowej za realizację jednego lub kilku szkoleń – w formie wpłaty na rachunek płatniczy instytucji szkoleniowej;
▢ koszt należny organizatorowi studiów podyplomowych – w formie wpłaty na rachunek płatniczy organizatora studiów;
▢ koszty potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub koszty uzyskania dokumentów potwierdzających nabycie wiedzy i umiejętności – w formie wpłaty na rachunek płatniczy instytucji potwierdzającej nabycie wiedzy i umiejętności lub instytucji wydającej dokumenty potwierdzające nabycie wiedzy i umiejętności.

	Nazwę realizatora kształcenia ustawicznego:




	Adres realizatora kształcenia ustawicznego




	NIP (realizatora szkolenia, jeżeli dotyczy)


	Termin realizacji formy kształcenia ustawicznego:



	Koszt formy kształcenia ustawicznego:



	Nr rachunku płatniczego realizatora formy kształcenia ustawicznego:



	UZASADNIENIE POTRZEBY PRZYZNANIA BONU:









	DATA   I   PODPIS:      








Pouczenie
Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia [Dz. U. rok 2025 poz. 620 ze zm.]
Dział VII Rozdział 3 Rozwój umiejętności i podnoszenie kwalifikacji: art. 99 ust. 1 pkt 4, art. 107, art. 108, art. 109, art. 112
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ z dnia 24 października 2025 r. w sprawie sposobu i trybu realizacji przez starostę pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w nabywaniu wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji [Dz. U. rok 2025 poz. 1499]

Art. 99. ust. 1 pkt 4 Starosta może udzielić bezrobotnemu lub poszukującemu pracy pomocy w nabywaniu wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji, zwiększających szanse na podjęcie i utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej, przez finansowanie z Funduszu Pracy: bonu na kształcenie ustawiczne.
Art. 107. 1. Na wniosek bezrobotnego lub poszukującego pracy, w oparciu o diagnozę zapotrzebowania na zawody, umiejętności lub kwalifikacje na rynku pracy lub zgłoszenie pracodawcy lub przedsiębiorcy, starosta może przyznać bon na kształcenie ustawiczne stanowiący gwarancję sfinansowania bezrobotnemu lub poszukującemu pracy wskazanego przez niego kształcenia ustawicznego w postaci opłacenia kosztów, o których mowa w ust. 3.
2. Rozpoczęcie kształcenia ustawicznego finansowanego w ramach bonu następuje w terminie 6 miesięcy od dnia przyznania bonu. Zakończenie kształcenia ustawicznego musi nastąpić nie później niż w terminie 30 miesięcy od dnia przyznania bonu. W uzasadnionych przypadkach, z uwagi na szczególną sytuację bezrobotnego lub poszukującego pracy, starosta może zmienić termin realizacji bonu.
3. W ramach bonu starosta finansuje bezrobotnemu lub poszukującemu pracy:
1) koszt należny instytucji szkoleniowej za realizację jednego lub kilku szkoleń – w formie wpłaty na rachunek płatniczy instytucji szkoleniowej;
2) koszt należny organizatorowi studiów podyplomowych – w formie wpłaty na rachunek płatniczy organizatora studiów;
3) koszty potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub koszty uzyskania dokumentów potwierdzających nabycie wiedzy i umiejętności – w formie wpłaty na rachunek płatniczy instytucji potwierdzającej nabycie wiedzy i umiejętności lub instytucji wydającej dokumenty potwierdzające nabycie wiedzy i umiejętności.
4. Starosta finansuje koszty, o których mowa w ust. 3, do wysokości przeciętnego wynagrodzenia obowiązującego w dniu przyznania bonu, a koszty przekraczające ten limit finansuje bezrobotny lub poszukujący pracy.
5. Cena usług finansowanych przez starostę w ramach bonu nie może być rażąco wyższa od cen podobnych usług oferowanych na rynku.
Art. 108. 1. Łączne koszty należne instytucjom szkoleniowym, organizatorom studiów podyplomowych, instytucjom potwierdzającym nabycie wiedzy i umiejętności, instytucjom wydającym dokumenty potwierdzające nabycie wiedzy i umiejętności oraz pobierającym opłaty, o których mowa w art. 103 i art. 104, nie mogą przekroczyć 450 % przeciętnego wynagrodzenia na jedną osobę w okresie kolejnych 3 lat.
2. Do limitu, o którym mowa w ust. 1, nie wlicza się kwoty pożyczki, o której mowa w art. 111 ust. 1.

Art. 109. 1. Osoba, która z własnej winy:
· nie podjęła lub nie ukończyła szkolenia, o którym mowa w art. 107 ust. 3 pkt 1,
· nie przystąpiła do procesu potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności, o których mowa w art. 107 ust. 3 pkt 3,
· nie podjęła lub nie ukończyła studiów podyplomowych, o których mowa w art. 107 ust. 3 pkt 2
zwraca na wyodrębniony rachunek bankowy PUP albo samorządu powiatu sfinansowane z Funduszu Pracy koszty należne instytucji szkoleniowej, instytucji potwierdzającej nabycie wiedzy i umiejętności, instytucji wydającej dokumenty potwierdzające nabycie wiedzy i umiejętności lub organizatorowi studiów podyplomowych.
2. Zwrot, o którym mowa w ust. 1, dotyczy również kosztów:
1) badań lekarskich lub psychologicznych, o których mowa w art. 205 ust. 1,
2) ubezpieczenia, o którym mowa w art. 241,
3) przejazdu, o którym mowa w art. 206 ust. 1,
4) zakwaterowania, o którym mowa w art. 206 ust. 2
– o ile zostały poniesione.
3. Przepisów ust. 1 i 2 nie stosuje się w przypadku gdy przyczyną niezrealizowania działań, o których mowa w ust. 1, było podjęcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub prowadzenie działalności gospodarczej, trwające co najmniej miesiąc.

Art. 112 Jeżeli osoba w trakcie realizacji form pomocy – bonu na kształcenie ustawiczne, utraciła status bezrobotnego lub poszukującego pracy w przypadkach, o których mowa w art. 65 ust. 1 pkt 1, 4–7, 9 oraz w art. 68 ust. 1 pkt 4, starosta nie zawiesza finansowania tych form.

Art. 241.[Ubezpieczenie NNW] Starosta ubezpiecza osobę, której sfinansował pomoc w nabywaniu wiedzy i umiejętności, o której mowa art. 107 ust. 3 pkt 1–3, z wyjątkiem osoby posiadającej z tego tytułu prawo do stypendium, od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem, studiami podyplomowymi lub potwierdzeniem nabycia wiedzy i umiejętności oraz w drodze do miejsca szkolenia, studiów podyplomowych lub potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności i z powrotem.

Potwierdzam zapoznanie się z pouczeniem -  podpis:      








OBOWIĄZEK INFORMACYJNY
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: „RODO” informuję, że:
0. Administratorem Państwa danych jest Powiatowy Urząd Pracy w Braniewie reprezentowany przez Dyrektora (adres: ul. Kościuszki 118, 14-500 Braniewo, adres email: sekretariat@braniewo.praca.gov.pl, nr tel. 55 6443222).
0. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu e-mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.
0. Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu obsługi wniosku o przyznanie bonu na kształcenie ustawiczne, tj. gdyż jest to niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w związku z art. 107 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620 ze zm.). W przypadku działań związanych z zawarciem i wykonaniem umowy o dofinansowanie kształcenia ustawicznego, podstawę legalizującą przetwarzanie danych osobowych stanowi art.  6 ust. 1 lit. b RODO, tj. gdyż przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy. W przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w zakresie wykraczającym poza przepisy prawa, w innym celu, lecz powiązanym z celem przedmiotowym - podstawę legalizującą przetwarzanie danych osobowych stanowi art.  6 ust. 1 lit. a RODO.
0. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych, 
w tym przepisów archiwalnych tj. przez okres 5 Natomiast w przypadku danych podanych dobrowolnie – co do zasady do czasu wycofania przez Państwa zgody na ich przetwarzanie lub zrealizowania celu, dla którego zostały zgromadzone.
0. Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.
0. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).
0. W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa:
1. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
1. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
1. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
1. prawo do usunięcia danych w przypadkach określonych w przepisach RODO;
1. w przypadku gdy przetwarzanie odbywa się na podstawie wyrażonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem;
1. prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uznają Państwo, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO).
0. Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze obowiązkiem prawnym jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostępnianych dobrowolnie pozostaje bez wpływu na realizację celu przetwarzania.
0. Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w tym m.in. usługodawcom wykonującym usługi serwisu systemów informatycznych lub doradztwa prawnego, a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa.

Adnotacje PUP:      

  Miejscowość…………………………………….. d ata ……………………………       Powiatowy Urząd Pracy w Braniewie       WNIOSEK O  BON  NA KSZTAŁCENIE USTAWICZNE   osoby bezrobotnej lub poszukujące j   pracy    

NAZWISKO I IMIĘ       

PESEL:    (w przypadku braku Pesel ,    seria i nr dok.  p otwierdzającego tożsamość.)   (w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość)  

A dres   zamieszkania:       

Adres do doręczeń:      

Adres elektroniczny:    

Nr telefonu:    

W ostatnich 3 latach skorzystałem/ - am   z form pomocy, o których mowa w art. 99  ust. 1 pkt 1 – 4, 6 i 7 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach  zatrudnienia tj.  [zaznaczyć właściwą odpowiedź tak/nie] :  TAK  Nie  

1) na wniosek bezrobotnego lub poszukującego pracy wybranego szkolenia:             

2) szkolenia zamawianego przez starostę:                         

3) kosztów potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub kosztów uzyskania dokumentu  potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności:                   

4) bonu na kształcenie ustawiczne:           

6) opłaty pobieranej za postępowanie nostryfikacyjne albo postępowanie, o którym mowa  w art. 327 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.  –   Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce:            

7) opłaty za przeprowadzenie postępowania i wydanie decyzji w sprawie uznania  kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego albo do podejmowania  lub wykonywania działalności regulowanej, o której mowa w art. 14 ustawy z dnia 22  grudnia 2015 r.   o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w państwach  członkowskich Unii Europejskiej :      

