Zarzadzenie nr 13/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Braniewie
z dnia 30 sierpnia 2024 roku

w sprawie wprowadzenia ,,Zasad refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawania Srodkow na podjecie dzialalnoSci gospodarczej”

Na podstawie § 14 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Braniewie zarzgdzam
CO nastgpuje:

§1

Wprowadzam ,,Zasady refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej” stanowigce zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc zarzadzenie Nr 6/2024 Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Braniewie z dnia 17.06.2024 r.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 2 wrzesnia 2024 r..

DYTKTOR
o1
Agnieszk gighowim






Zalacznik

do Zarzadzenia nr 13/2024

Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy w Braniewie
z dnia 30.08.2024 roku

ZASADY
REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY
ORAZ

PRZYZNAWANIA SRODKOW NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

1

2)

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
rok 2024 poz. 475 ze zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy I Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. rok 2022 poz.
243 ze zmianami).

Dyrektor powoluje Komisje do opiniowania wnioskow o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarcze;j.
Komisja jest organem opiniodawczym Dyrektora. Ostateczne uwzglednienie lub nieuwzglednienie
wniosku nalezy do decyzji Dyrektora. Komisja zbiera si¢ raz w tygodniu w celu zaopiniowania

wnioskéw.

Zabezpieczenie zwrotu refundacji lub dofinansowania moze zosta¢ ustanowione w jednej lub

kilku formach., Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego
o poddaniu sie egzekucji jest konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.
Formy zabezpieczenia:

D
2)
3)

Weksel z porgczeniem wekslowym (aval).

Weksel in blanco.

Poreczenie.

- Poreczenia moze udzieli¢ osoba fizyczna lub osoba prawna.
- Poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna, ktéra:

a. jest zatrudniona na czas nieokreslony lub na okres co najmniej trzech lat liczac od daty
ztozenia wniosku lub prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza lub prowadzi dzialalno$é
rolnicza lub jest emerytem lub rencista w wieku do lat 70;

b. nie jest wspotmatzonkiem wnioskodawcy, z wyjatkiem sytuacji, w ktorej matzonkowie
posiadaja rozdzielnos$¢ majatkowa;

c. poreczyciel nie jest wspdlnikiem / udzialowcem wnioskodawcy oraz nie jest
pracownikiem wnioskodawcy ubiegajacego si¢ o refundacjg;

. dochody nie s3 obciazone wyrokiem sadowym lub z innego tytutu;

e. w przypadku =zatrudnienia, pobierania emerytury Iub renty posiada dochod
w wysokosci co najmniej 135% minimalnego wynagrodzenia za prace miesigcznie,
w przypadku dwoch poreczycieli o dochodach co najmniej 125% minimalnego
wynagrodzenia za prace miesigeznie kazdy;

f.  w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - osiagnat w ostatnim roku dochéd
w wysokosci co najmniej 135% minimalnego wynagrodzenia za prace miesigecznie i nie
zalega z  oplacaniem  skladek z  tytulu  ubezpieczenia  spolecznego
i podatkéw z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, i prowadzit dziatalnosé



gospodarcza co najmniej przez okres 1 roku przed dniem zlozenia wniosku. Nalezy
dofgczy¢ kserokopie deklaracji PIT 36 lub Pit-36L za ubiegly rok oraz o$wiadczenie
o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem miesiecznej sptlaty
zadluzenia;

g w przypadku prowadzenia dzialalnosci rolniczej - osiaga dochdd w wysokosci co
najmniej 135% minimalnego wynagrodzenia za prace miesi¢cznie oraz nie zalega
z opfatami podatku rolnego i sktadek KRUS. Dochdd jest okreslany zgodnie
z Obwieszczenie Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w sprawie wysokosci
przecigtnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha
przeliczeniowego. W celu udokumentowania prowadzenia gospodarstwa rolnego
w dniu podpisania umowy nalezy przedlozy¢ zaswiadczenie z Urzedu Gminy
(w oryginale) potwierdzajace fakt posiadania lub dzierzawienia gospodarstwa rolnego,
okreslajace jego wielkos¢ w hektarach fizycznych i przeliczeniowych.

— Porgczyciele w dniu zawarcia umowy o przyznaniu wnioskodawcy $rodkéw na podjecie
dzialalnosci gospodarczej lub umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy zobowiazani sa do podpisania umowy poreczenia - osobiécie w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Braniewie w obecnosci upowaznionego pracownika Urzedu lub
notarialnie.

— Warunkiem zawarcia przedmiotowej umowy jest rowniez zgoda wspbimatzonka
wnioskodawey pozostajagcego z nim we wspdlnocie majatkowej oraz wspohmatzonka
porgczyciela pozostajacego z nim we wspdlnocie majatkowej wyrazona podpisem ztozonym
osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Braniewie w obecnosci upowaznionego
pracownika Urzedu w dniu podpisania umowy o przyznaniu przedmiotowych $rodkéw lub
podpisem poswiadczonym notarialnie.

4) Gwarancja bankowa - kwota gwarantowanych przez bank srodkow bedzie podwyzszona
0 50% przyznanej kwoty, na okres minimum 3 lat.

5) Blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym - kwota zablokowanych przez
bank srodkéw bedzie podwyzszona o 50% przyznanej kwoty, na okres minimum 5 lat.

6) Zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach - warto$¢ praw lub rzeczy bedacych
przedmiotem zastawu bedzie przekracza¢ o 50% przyznanej kwoty z uwzglednieniem spadku
wartosci przedmiotu zastawu w okresie obowigzywania tej formy zabezpieczenia, na okres
minimum 5 lat.

7) Akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika - stanowi zabezpieczenie pod
warunkiem, ze kwota podlegajaca egzekucji bedzie podwyzszona o 50% przyznanej kwoty,
na okres minimum 5 lat. Wnioskodawca dodatkowo dotacza informacj¢ o posiadaniu majatku,
z ktorego mozna dochodzi¢ naleznosci.

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu przedmiotowych $rodkéw refundacji lub dofinansowania,
w tym takze z usunieciem tego zabezpieczenia po wygasnigciu umowy, ponosi wnioskodawca.

W uzasadnionych przypadkach na wniosek, po wywiazaniu si¢ z umowy, moze nastgpi¢ wczesniejsze
zniesienie zabezpieczenia zwrotu refundacji lub dofinansowania w formie gwarancji bankowej lub
blokady $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym, zastawu rejestrowego na prawach lub
rzeczach.

4. Ocena wniosku o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:

1) Pracownik na stanowisku ds. instrumentow rynku pracy dokonuje - sprawdzenia oceny
formalnej i merytorycznej wniosku.

2) Kompletny i prawidlowo sporzadzony Wniosek wraz z oswiadczeniami i zalgcznikami podlega
zaopiniowaniu przez Komisje powotana przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Braniewie.

3) Komisja opiniuje zasadno$¢ wydatkowania srodkdéw oraz proponuje kwote refundacji.
Pracownik ds. instrumentéw rynku pracy sporzadza protokot.



4) Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie moze zweryfikowa¢ dane podane we wniosku poprzez
przeprowadzenie wizyty monitorujacej sprawdzajacej wiarygodnosé tych danych oraz inne
przedstawione /zataczone przez wnioskodawce dokumenty lub o$wiadczenia.

5) Przy rozpatrywaniu wniosku o refundacje uwzgledniane sa nastgpujace kryteria:

a. rodzaj dziatalnosci,

b. lokalizacja tworzonego miejsca pracy, (preferowane wnioski tworzace miejsca pracy
w powiecie braniewskim),

¢.  Wklad pracodawcy w wyposazenie tworzonego stanowiska pracy
rodzaj prac, ktore beda wykonywane przez skierowang osobe,

e. celowos¢ wykorzystania refundacji na tworzone stanowisko pracy - planowane zakupy
srodkow trwalych, urzadzen, maszyn, w tym s$rodkéw niezbgdnych do zapewnienia
zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
wymaganiami ergonomii muszg stanowi¢ niezbgdne wyposazenie/doposazenie
tworzonego stanowiska pracy,

f.  wymagane kwalifikacje, umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe niezbedne do
wykonywania pracy, jakie powinna posiada¢ skierowana osoba, okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 35 ust. 5 ustawy,

g. dotychczasowa wspolprace z Powiatowym Urzedem Pracy w Braniewie -
wywiazywanie si¢ z zawieranych umow.

6) Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Braniewie po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji
podejmuje ostateczne rozstrzygniecie.

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy nie moze by¢ przyznana

w szczeg6lno$ci na:

1) zakup towarow, surowcdw i materiatow,

2) remonty, koszty zakupu nieruchomoscei, ziemi,

3) koszty reklamy,

4) koszty przesytek, transportu i ustug zwigzanych z tworzonym stanowiskiem pracy,

5) koszty utworzenia strony internetowej, koszty utrzymania reklamy na stronie internetowej,

6) zakup kas i drukarek fiskalnych,

7) leasing,

8) zakup oprogramowania wielostanowiskowego /sieciowego z wyjatkiem zakupu dodatkowej
jednostkowej licencji dla tworzonego stanowiska do posiadanego oprogramowania. Zakup
urzadzen sieciowych takich jak rutery, dyski sieciowe, przetaczniki sieciowe,

9) zakup telefonu powyzej kwoty 2000 zt.

Powyzsza lista nie jest zamknieta. W ramach poszczegolnych wnioskow Dyrektor moze wylaczy¢

z objecia refundacjg wydatki proponowane przez wnioskodawce, gdy bezposrednio

i jednoznacznie nie sg zwigzane z tworzonym stanowiskiem pracy.

Ocena wniosku o dofinansowanie - przyznanie srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej:

1) Pracownik na stanowisku specjalista ds. programéw dokonuje oceny formalnej i merytorycznej
whniosku. Ocena formalna dokonywana jest zgodnie z Zatacznikiem nr 1.

2) Wnhniosek podlega zaopiniowaniu przez Doradce klienta oraz Doradce zawodowego.

3) Kompletny i prawidlowo sporzadzony Wniosek wraz z o$wiadczeniami i zatacznikami podlega
zaopiniowaniu przez Komisje powolang przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Braniewie.

4) Komisja opiniuje wniosek przyznajac punkty. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania
wynosi 100 punktow. Ocena punktowa wniosku dokonywana jest zgodnie z Zalacznikiem nr 2.

5) Kryteria oceny punktowej zatwierdzone sa przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Braniewie.

6) Whniosek zaopiniowany jest pozytywnie w przypadku uzyskania co najmnigj 60 punktow biorac
pod uwage wszystkie kryteria.

7) Komisja opiniuje zasadnosci wydatkowania srodkow oraz proponuje kwotg dofinansowania.
Pracownik na stanowisku specjalista ds. programdw sporzadza protokot.



8) Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie moze zweryfikowaé dane podane we wniosku poprzez
przeprowadzenie wizyty monitorujacej sprawdzajacej wiarygodno$é tych danych oraz inne
przedstawione /zalgczone przed wnioskodawce dokumenty lub o$wiadczenia.

9) Przy rozpatrywaniu wniosku o dofinansowanie uwzgledniane sa nastepujace kryteria:

a. ocena przedsiewziecia,

b. posiadanie niezbgdnych kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i uprawnief do
prowadzenia planowanej dziatalnosci gospodarczej potwierdzone odpowiednim
dokumentem,

¢. celowos¢ i zasadnos¢ przeznaczenia wnioskowanych srodkéw ze wzgledu na rodzaj
planowanej dzialalnosci gospodarczej,
udziat Srodkéw wiasnych (w formie gotowkowej i rzeczowej),

e. deklaracje wspotpracy, potencjalni kontrahenci, odbiorcy lub listy intencyjne dotyczace
planowanej dzialalnosci gospodarczej.

10) W przypadku specyficznych rodzajow dziatalno$ci dofinansowanie nie moze zosta¢ przyznane
Whioskodawcy, ktéry nie posiada odpowiednich kwalifikacji i doswiadczenia do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej o wybranym profilu. Dokumentami potwierdzajacymi kwalifikacje
sa licencje, koncesje, certyfikaty, swiadectwa szkolne, dyplomy, $§wiadectwa pracy, umowy
zlecenie, umowy o dzieto.

11) Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Braniewie po zapoznaniu sie z opinia Komisji
podejmuje ostateczne rozstrzygnigcie.

12) Dofinansowanie nie moze by¢ przyznane osobie, ktora otrzymata bezzwrotne $rodki Funduszu
Pracy lub inne bezzwrotne srodki publiczne na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej,
zatoZenie lub przystapienie do spétdzielni socjalne;j.

Dofinansowanie nie moze by¢ przyznane w szczegélnosci na:

1) dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona w formie spotek osobowych i kapitatowych;

2) dziatalno$¢ gospodarcza, do prowadzenia ktorej wnioskodawca nie spetnia wymogdw
obowiazujacego w tym zakresie prawa;

3) handel obwozny;

4) prowadzenie lombardu;

5) prowadzenie salonu gier hazardowych oraz firm typu agencji towarzyskich, itp.;

6) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie przyjmowania zakladéw gier losowych
i zakladéw wzajemnych w sieci internetowe;;

7) handel bronia, w tym w celach kolekcjonerskich;

8) handel srodkami odurzajacymi, substancjami psychotropowymi oraz srodkami zastepczymi,

9) handel preparatami odchudzajacymi i odzywkami spozywczymi, w tym handel internetowy,

10) produkcjg wyrobow alkoholowych;

11) produkcje wyrobdw tytoniowych;

12) ustugi w zakresie medycyny naturalnej $wiadczone przez osoby nie posiadajace wyksztatcenia
medycznego;

13) ustugi w zakresie wybielania zgboéw oraz ustugi prowadzenia badan i diagnostyki
w celu oceny stanu zdrowia przez osoby nie posiadajgce wyksztalcenia medycznego;

14) ustugi w zakresie opieki nad dzie¢mi §wiadczone przez osoby nie posiadajgce przygotowania
zgodnego z wymogami ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

15) ustugi wrézbiarskie 1 ezoteryczne;

16) dzialalno$¢ sezonows;

17) koszty przesyltek i transportu;

18) towar powyzej kwoty 10 000 zi,

19) biezace koszty zwiagzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej (np. prace adaptacyjne,
remontowe lokalu, optate najmu, oplaty za energie elektryczna, gaz, podatki, optaty skarbowe,
administracyjne itp.),

20) koszty utworzenia strony internetowej, koszty utrzymania reklamy na stronie internetowe;j,

21) zakup kas i drukarek fiskalnych,

22) zakup srodka transportu (z wylgczeniem ustug transportowych) stuzacego do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej powyzej kwoty 20 000 zt.,

4



23) zakup telefonu powyzej kwoty 2000 zt.
Powyzsza lista nie jest zamknigta. Przyznajac Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach
poszczegdlnych wnioskdw Dyrektor moze wytaczy¢ z objecia dofinansowaniem wydatki proponowane
przez wnioskodawce, gdy bezposrednio i jednoznacznie nie sa zwigzane z planowang dzialalnoscia
gospodarcza.

8. Umowa

D

2)
3)

Zawarcie umowy powinno nastapi¢ w terminie 30 dni od dnia powiadomienia w formie
pisemnej o pozytywnym rozpatrzeniu Wniosku o refundacje Iub dofinansowanie.
W uzasadnionych przypadkach termin moze ulec przedluzeniu.

Termin utworzenia stanowiska pracy w ramach refundacji kosztéw okresla umowa.

W przypadku dofinansowania dzialalnosci gospodarczej termin rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej okresla umowa.

9. Rozliczenie refundacji lub dofinansowania:

D

2)

3)

4)
S)

6)

7)

8)
9)

Powiatowy Urzad Pracy Braniewo ma prawo zada¢ od wnioskodawcy, w kazdym czasie
dokumentéw potwierdzajacych wiarygodnosé danych zawartych w ztozonych dokumentach.
Nalezy przedlozy¢ rozliczenie zawierajace zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia
umowy na poszczegolne wydatki ujete w szczegdtowej specyfikacji. Rozliczenie nastepuje
w oparciu o przedstawione dowody ksiggowe: faktury, umowy sprzedazy oraz zalaczone do
nich potwierdzenia dokonania zaptaty w przypadku platnosci w formie przelewu, paragony
fiskalne z nr NIP nabywcy.

Zakup uzywanego skladnika majatkowego jest kwalifikowany przy lacznym spetnieniu
wszystkich nizej wymienionych warunkow:

a. jezeli wartos¢ uzywanego sktadnika majatkowego wynosi, co najmniej 3.500,00 zi,
nalezy dokona¢ wyceny przez rzeczoznawcg na koszt wnioskodawcy,

b. sprzedajacy sktadnik majatkowy musi wystawi¢ oswiadczenie okreslajac jego
pochodzenie i Zrédlo sfinansowania,

c. do umowy sprzedazy przekraczajacej kwote 1000 zt nalezy dotgczy¢ kserokopie PIT
PCC 3 potwierdzony przez urzad skarbowy wraz kserokopia dowodu zaptaty podatku
od czynnosci cywilno-prawnych

Nie uwzglednia si¢ zakupu uzywanego srodka trwatego od cztonka rodziny.

Niedozwolone jest podwojne finansowanie wydatkéw. Nie uwzglednia si¢ zakupu uzywanego
srodka trwatego, ktdry byt uprzednio wspotfinansowany z udziatem $rodkow UE lub w ramach
krajowych srodkéw publicznych. Cena zakupu uzywanego srodka trwatego nie przekracza jego
wartosci rynkowej i jest nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu.

W przypadku zakupow zagranicznych nalezy przediozy¢ tlumaczenie przysiegle dokumentow
potwierdzajacych ich dokonanie. Przedmiotowe dokumenty musza zawiera¢ niezbedne
elementy dowodu ksiggowego, zgodnie z ustawa o rachunkowosci. Koszty ponosi
wnioskodawca.

Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie zastrzega sobie prawo niezakwalifikowania do objecia
pomoca zaproponowanych kosztéw przez wnioskodawce.

Rozliczenie nastepuje w kwocie brutto z uwzglednieniem podatku od towarow i ushug.

W rozliczeniu nalezy stosowaé przepisy art. 19 Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo
przedsigbiorcow (Dz. U. 2024 poz. 236).

10) Przy rozliczaniu kosztéw refundacji lub dofinansowania dopuszcza sie do 10% rdznicy

pomigdzy kwotg poszczegdlnych zakupéw wykazanych w szczegdlowej specyfikacji
wydatkow. Zmiana ta nie wymaga uprzedniej zgody Starosty.

11) Podmioty, ktére otrzymaly refundacje sa zobowiazane do ztozenia na pismie do Powiatowego

Urzgdu Pracy w Braniewie, niezwlocznie, po uptywie 24 miesiecy od zatrudnienia pracownika
na utworzonym stanowisku pracy, oswiadczenia potwierdzajacego brak odliczenia lub
odzyskania réwnowartosci podatku od towaréw i ustug w ramach przyznanej refundacji
w przypadku gdy zwrot podatku od towarow i ustug nie zostat dokonany.
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12) Osoby, ktére otrzymaly dofinansowanie sa zobowiazane do ztozenia do Powiatowego Urzedu
Pracy w Braniewie, niezwlocznie, po uplywie 12 miesiecy od rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej, oswiadczenia potwierdzajacego brak odliczenia lub odzyskania réwnowartosci
podatku od towarow i usfug w ramach przyznanego dofinansowania w przypadku gdy zwrot
podatku od towaréw i ustug nie zostat dokonany.

13) Wnioskodawca, ktéry otrzymal dofinansowanie i zarejestruje si¢ jako ptatnik podatku od
towarow i ustug (podatnik VAT czynny) jest zobowiazany do zwrotu réwnowartosci
odliczonego lub zwrdconego zgodnie z ustawa o podatku od towaréw i ustug podatku
naliczonego dotyczacego zakupionych towarow i ustug w ramach przyznania dofinansowania.
Informacja o zaistnieniu powyzszego faktu powinna zostaé dostarczona do Urzedu Pracy
w terminie 14 dni.

14) W terminie 2 miesigcy, po uptywie 12 miesiecy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej osoba,
ktéra otrzymata dofinansowanie zobowiazana jest do przedstawienia kompletu dokumentow:

a. Zaswiadczenia z Urzgdu Skarbowego potwierdzajace prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy;
b. Zaswiadczenie ZUS potwierdzajace podleganie ubezpieczeniom.

10. Postanowienia koncowe:

1) W sprawach nieuregulowanych stosuje si¢ przepisy ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy oraz odpowiednich rozporzadzen.
2) Zasady obowigzuja od dnia 02.09.2024 r.



Zalgcznik nrl

Ocena formalna
wniosku o przyznanie jednorazowo Srodkow na podjecie dzialalno$ci gospodarczej

Numer sprawy

Nazwisko i imie

Data zlozenia wniosku

Ip. Kryteria oceny tak nie
1. Whnioskodawca jest zarejestrowany w PUP Braniewo
2. Dokument stwierdzajacy kwalifikacje zawodowe np. swiadectwo

szkolne lub $wiadectwo pracy, uprawnienia, zwigzane z planowanym
przedsigwzigciem - kserokopia

3. Umowa najmu lub dzierzawy lub w przypadku wilasnego lokalu
o$wiadczenie o prawie do wiasnosci lokalu, w ktérym bedzie
prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza.

4. Zabezpieczenie dofinansowania

5. Oswiadczenie bezrobotnego, absolwenta CIS lub absolwenta KIS,
opiekuna (zatacznik nr 1)

6. Oswiadczenie dotyczace pomocy publicznej i pomocy de minimis
(zatacznik nr 2)

7. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de
minimis

8. Oswiadczenie wspotmalzonka wnioskodawcy ubiegajgcego sie o

dofinansowanie (zalacznik nr 3)

9. Whiosek jest kompletny i prawidlowo sporzadzony (wszystkie rubryki
wypelnione)

Czy wniosek spelnia wszystkie kryteria formalne? TAK / NIE

Uwagi:

Rekomenduj¢ do zaopiniowania przez | Nie rekomenduj¢ do zaopiniowania przez
Komisje Komisje

Data i podpis
Data i podpis




Zalgeznik nr 2

Ocena punktowa wniosku
o przyznanie jednorazowo Srodkéw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej

Numer sprawy

Nazwisko i imi¢

Data zlozenia wniosku

Lp

Kryteria i liczba mozliwych do przyznania punktéw

Uzasadnienie i liczba przyznanych
punktow

1.

Ocena przedsiewziecia:

opis przedsigwzigcia, w tym konkurencyjnosc,
analiza otoczenia, charakterystyka klientow,
dostawcow - 10 pkt.,

innowacyjnos¢ - 4 pkt.,

rodzaj dziatalnosci: (ustugi i handel - 4 pkt.
produkcja - 6 pkt.).

max

20

Przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci:
a). kwalifikacje zawodowe (certyfikaty,
szkolenia,

uprawnienia zawodowe- 10 pkt;

b). wyksztalcenie — 10 pkt;

c). doswiadczenie zawodowe - 10 pkt., (od 0,5
do 3 lat — 3 pkt., powyzej 3 lat - 10 pkt.)
potwierdzone dokumentami;

d). inne dokumenty zwiazane z
przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosct —
referencje, staz itp.— 5 pkt.

max
35

Ocena przedstawionych wydatkow, ich
zasadnos$é, realnos$¢ w stosunku do
zaplanowanej dziatalnosci gospodarcze;j.

max

20

Udziat srodkdw wiasnych:

a). materialne (lokal);ruchomosci (maszyny,
urzadzenia) — max 7 pkt;

b). srodki pienigzne - wklad whasny:

- do 50% kwoty wnioskowanej - 2 pkt;

- powyzej 50% kwoty wnioskowanej - 8 pkt.

max
I5

Deklaracje wspolpracy, potencjalni
kontrahenci, odbiorcy np. listy intencyjne: 1
deklaracja-5 pkt.;

2 deklaracje i wiecej -10 pkt.

max
10

max liczba punktow

100

Liczba przyznanych punktow

Whiosek zaopiniowany jest pozytywnie w przypadku uzyskania co najmniej 60 punkiow.

Uwagi

| Proponowana kwota dofinansowania

zt

Podpis osoby dokonujacej oceny
merytorycznej

.
o
..



