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INFORMACJA DLA PRACODAWCOW DOT. SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS
REZERWA) NA ROK 2021

Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie organizuje nabdér wnioskéw pracodawcédw o przyznanie srodkow z
REZERWY KFS na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego, o ktérych mowa w art. 69a ust. 2
pkt 1 ustawy, zgodnie z priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na rok 2021.

Whioski pracodawcéw sktadane o srodki KFS z puli rezerwy muszg spetnia¢ jednoczesnie jeden z
priorytetow ministra i jeden z priorytetéw Rady Rynku Pracy.

|Minister wiasciwy ds. pracy okreslit nastepujace priorytety wydatkowania KFS w 2021 r: |

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek obostrzen
zapobiegajacych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczyé swojg dziatalnos¢;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikéw stuzb
socjalnych, psychologdw, terapeutdow, pracownikow domow pomocy spotecznej, zaktadow
opiekunczo-leczniczych, prywatnych domoéw opieki oraz innych placowek dla senioréw/osdéb
chorych/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujg z osobami chorymi na COVID-19 lub
osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych;

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg Swiadectwa ukonczenia szkoty lub
Swiadectwa dojrzatosci;

8. wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekundéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

|Rada Rynku Pracy zdefiniowata nastepujgce priorytety wydatkowania tzw. rezerwy KFS: |

a. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow;

b. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRiPS, cztonkdéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw
Zaktadow Aktywnosci Zawodowej;

c. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktore mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

d. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej;

e. wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0séb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

f. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych.
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Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzglednia:

1.

zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS
na dany rok;

. zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami

lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS

w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

. W przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,

na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

mozliwos$¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w 109 ust. 2k i 2m ustawy.

Whioski mozna przesta¢ na adres Powiatowego Urzedu Pracy w Braniewie ul. Kosciuszki 118, 14-500
Braniewo lub drogg elektroniczng praca.gov.pl lub ePUAP (adres skrytki: /pup_braniewo/SkrytkaESP)
lub ztozy¢ w siedzibie urzedu pracy — sekretariat pok. nr 3.

Naboér wnioskéw odbywac sie bedzie w terminie od 10.09.2021 r. do 17.09.2021 r. wtgcznie (liczy sie
data wptywu wniosku do urzedu).

Limit Srodkéw Rezerwy KFS do wydatkowania — 6 164,00 zt

Z uwagi na ograniczone $rodki Rezerwy KFS wnioski beda rozpatrywane wedtug kolejnosci wplywu do

Urzedu (liczy sie data wptywu), przy czym w pierwszej kolejno$ci Wnioski spetniajgce Priorytety Ministra

i Rady Rynku Pracy.

Rozpatrzenie wnioskdw nastgpi po zakoriczeniu naboru.

Uwaga: $rodki sg przyznawane na dziatania rozpoczynajace sie w roku 2021.

Braniewo, 09.09.2021 .

Zataczniki
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