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Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie informuje, ze rozpoczat realizacje projektu pozakonkursowego
Aktywizacja oséb w wieku powyzej 30 lat zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie braniewskim(IV)
realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Wrminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
OS$ priorytetowa 10 Regionalny Rynek Pracy
Dziatania 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy-projekty
pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy.

Ogodlne informacje o projekcie

1.Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 266 oséb bezrobotnych i biernych
zawodowo w wieku powyzej 30 lat zycia(zwtaszcza oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb z
niepetnosprawnosciami, oséb w wieku50 lat i wiecej, oséb o niskich kwalifikacjach, kobiet) oraz
poprawa sytuacji zawodowej oséb znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.

2.0kres realizacji projektu od 01.01.2018r. do 31.12.2018 r.
3. Wartos¢ projektu 3 029 365,91 zt.
Uczestnikami projektu mogga byé osoby bezrobotne:

Uczestnikami projektu mogg by¢ wytgcznie osoby bezrobotne w wieku 30 lat i wiecej(od dnia 30
urodzin), ktdre znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na tynku pracy, tj.:

-osoby starsze w wieku 50 lat i wiecej,

-kobiety,

-0soby z niepetnosprawnosciami,

-osoby dtugotrwale bezrobotne- osoba bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy,
-osoby o niskich kwalifikacjach

Zaplanowane dziatania do zrealizowania w projekcie:

® staz 77 os6b— w tym mozliwos¢ czeSciowego zwrotu kosztu przejazdu w kwocie do 100 zt oraz
czesciowego zwrotu kosztéw opieki nad dzieckiem lub dzieémi do lat 7 w kwocie do 200 zf,

® jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej25 oséb(kwota 24 000zt)

® refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy-45 osoéb(kwota 24 000zt)

® prace interwencyjne-119 oséb(okres refundacji do 30 listopada 2018r.)

Wsparcie oferowane uczestnikom obejmuje ustugi okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy(posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe), poprzedzone jest identyfikacjg
potrzeb uczestnika projektu oraz opracowaniem lub zaktualizowaniem Indywidualnych Planow
Dziatania.
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W przypadku wnioskdw na staz realizowane bedg wytgcznie wnioski, ktére zawierajg deklaracje
zatrudnienia na okres co najmniej trzech miesiecy(nieprzerwany okres co najmniej 90 dni)na minimum
etatu, bezposrednio po zrealizowanej formie wsparcia.

Wszystkie osoby biorgce udziat w projekcie wypetnig i podpisza deklaracje/oswiadczenia uczestnika
projektu w celu monitorowania wskaznikéw niezbednych przy realizacji projektu. Podpisujgc
dokumenty uczestnik akceptuje warunki udziatu w realizowanym projekcie oraz wyraza zgode na
przetwarzanie danych osobowych na potrzeby projektu. Brak akceptacji i warunkdow uczestnictwa
wyklucza mozliwo$¢ udziatu w finansowych formach wsparcia dostepnych w projekcie.

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do przekazania wszystkich zagdanych danych osobowych,
kompletnych i zgodnych ze stanem faktycznym.

Na etapie postepowania rekrutacyjnego uczestnik projektu zobowigzuje sie, ze po zakoriczeniu udziatu
w projekcie i podjeciu pracy, dostarczy do Urzedu odpowiednie dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie
lub samo zatrudnienie(np. kopie umowy o prace, zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu,
zaswiadczenie potwierdzajgce rejestracje dziatalnosci gospodarczej)

Uczestnik projektu jest zobowigzany do aktywna uczestnictwa w oferowanym wsparciu. Kazde
przerwanie uczestnictwa winno zosta¢ niezwtocznie zgtoszone na pismie z podaniem doktadnej
przyczyny.

-Jedyng forma usprawiedliwienia obecnosci na stazu, jest zaswiadczenie o niezdolnosci do pracy na
druku ZUS ZLA9dawne L4), ktére uczestnik jest zobowigzany dostarczy¢ do PUP Braniewo.
-Uczestnik projektu zobowigzany jest do powiadomienia PUP Braniewo o wszelkich przyznanych mu
Swiadczeniach(np. z ZUS, MOPS-u)

Whioski na poszczegdlne formy wsparcia przyjmowane sg w siedzibie urzedu pracy- sekretariat pokdj nr
3 do wyczerpania limitu srodkéw na ten cel.

Zapraszamy do wspotpracy zainteresowanych przedsiebiorcow/pracodawcéw osoby bezrobotne
spetniajgce w/w kryteria do udziatu w projekcie .

Szczegdtowe informacje o projekcie u przypisanych doradcéw klienta.

Zatgczniki
Warunki udziatu beneficjentéw ostatecznych RPO 2018.pdf (pdf, 105 KB)
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